Damit aus Strategien Handeln wird
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Offen gefragt: Sind Ihre FUhrungskrafte kompetent?

Eines ist sicher: Die Kraft, die fuhrt, ist ein wichtiger
Motor im Unternehmen. Die FUhrungskraft ist Lotse,
Vorbild, Antreiber, Unterstiutzer, Coach und
manchmal auch Seelsorger.

Was zeichnet eine gute Fuhrungskraft aus?

Am einfachsten ist es, die Mitarbeiter zu fragen, wie sie
ihre FUhrungskraft erleben und wie sie deren
Kompetenzen einschatzen. Das schafft Transparenz tber
die gesamte Fuhrungsriege:

e Endlich ist klar, wo jede einzelne Fuhrungskraft fur sich
und im Vergleich mit anderen Fuhrungs-kraften steht.

e Es wird ersichtlich, ob die meisten Fuhrungskrafte von
den Mitarbeitern als kompetent erlebt werden.

e Nun ist nachvollziehbar, wie gut die Zusammenarbeit
funktioniert.
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