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Die Lernende Organisation und
das Lernende Netzwerk

Lernende Organisation Lernendes Netzwerk
Mentale » Gemeinsame
Modelle Visionen
l «‘
Personal
Mastery « Teamlernen
» Die 5 Disziplinen nach Senge (Community-Konzept)
= Proaktives Gestalten der Umwelt - Kooperierende Organisationen mit gemeinsamer

Vision

e Proaktives Gestalten der Umwelt
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