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Potenziale ausschöpfen und erweitern

• Motivation der Akteure: 
wird durch strategische Zielverein-
barungen und die Ausgestaltung der 
Anreizsysteme beeinflusst

• Partizipation: 
trägt zum unternehmensweiten Konsens 
zur Unterstützung der Strategie bei und 
hilft operative Zielsetzungen zu schaffen

• Arbeitsplatzmodelle

• Professionalisieren

• Lernende Organisation

• ABC der Strategiekommunikation:
Akzeptanz, Beteiligung und 
Commitment
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