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Seine Stärke
Er unterstützt andere im Team aktiv und 
ist sehr hilfsbereit. Die Interessen von 
anderen stehen bei ihm im Vordergrund.
Seine Schwäche
Manchmal verliert er die Distanz und
entmündigt dadurch, dass er Dinge nicht 
erklärt, sondern gleich selber erledigt.

Seine Stärke
Er kann Situationen sehr gut erfassen 
und analysieren. Dabei gibt er wichtige 
Impulse und Tipps für die Problemlösung.
Seine Schwäche
Manchmal beschränkt er sich
auch dann aufs Reden, wenn konkrete 
aktive Unterstützung notwendig wäre.

Berater und Helfer


